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ACTA N°

FECHA DE DIFUSION: 17 DE JUNIO DE 2026

POBLACION A LA QUE VA DIRIGIDA: EQUIPO HUMANO JARDIN AVESOL
TEMA: Rutas administrativas
SUBTEMA: Socializacién procedimiento interno para el manejo de casos identificados

dentro de la unidad operativa, con relaciona rutas administrativas.

OBJETIVO: Conocer el procedimiento interno para el manejo de casos identificados
dentro de la unidad operativa, asi como los entes a los cuales podemos acudir frente a
una situaciéon que vulnere los derechos de los nifios y las nifas.

METODOLOGIA: pieza publicitaria

Siendo las 4:30 pm del 17 de junio de 2026 se socializa con el equipo humano del jardin

avesol el procedimiento intemno para el manejo de casos identificados dentro de la unidad

operativa, donde se aclaran algunos conceptos y se recuerda el debido procedimiento
para que todos los funcionarios sepan como actuar frente a un posible suceso que

requiera una activacion de alguna ruta.

RUTA INTERNA DE NEGLIGENCIA
NEGLIGENCIA: Se entiende por la omision por parte de los padres y/o cuidadores en la
satisfaccion de las necesidades basicas de los nifios y nifias, tales como su
alimentacion, aseo e higiene personal, falta de expresiones de afecto (Direccién de
Proteccién ICBF)
IDENTIFICACION
Maestra
* responsable del servicio
* profesionales de apoyo
» padres y/o cuidadores
ACOMPANAMIENTO
+Asesoria psicologica
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Establecer posibles barreras de acceso

Articulacion de barreras de redes de apoyo

Acuerdos y compromisos

SEGUIMIENTO

Registro de situaciones de riesgo en Novedades (Maestra)

Verificacion del cumplimiento de los acuerdos y compromisos (Maestras, Equipo
profesional de apoyo y responsable del servicio)

ACTIVACION DE RUTA

Motivo: Incumplimiento de los compromisos.

Situacion de riesgo que atente contra la integridad de los nifios y nifias Entidad

ICBF

Responsable de la activacion Responsable del servicio con el apoyo del profesional en
Psicologia

SITUACIONES URGENTES

Situacion Urgente: Esta en riesgo la integridad y la vida del nifio o nifia; o la intensidad
ylo frecuencia de los indicadores es alta.

« Ante una situacion urgente la persona Responsable del Servicio debe informar de
manera inmediata al psicologo(a) del jardin infantil lo ocurrido.

» La persona responsable del Servicio en compania del Psicélogo(a) recopilan la
informacion necesaria sobre la situacion (contacto con los padres del nifio o nifia, visita
domiciliaria, acompafiamiento en medio familiar y novedades).

= El Jardin Infantil en cabeza de la persona Responsable del Servicio y con apoyo del
Psicologo(a) debe activar la ruta elaborando un informe dirigido al ICBF que se radicara
en el Centro Zonal.

+ Posteriormente la persona Responsable del Servicio con el apoyo del Psicologo(a)
envian reporte dirigido al subdirector Local y a la Referente de Familias de la SDIS que
incluya el informe radicado en ICBF.
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» El Psicologo(a) realizara el seguimiento con la familia y de las acciones realizadas por
parte de la entidad competente, con apoyo de la Referente de Familias, a través del
Comité de Seguimiento a Victimas.

SITUACIONES IMPORTANTE

Situacién Importante: No habria necesidad de activar ruta externa y se pueden realizar
acciones pedagdgicas. En este caso la intensidad y/o frecuencia de los indicadores no
ponen en riesgo inmediato al nifio o nifia, pero si no se atienden pueden con el tiempo
convertirse en una situacion urgente.

- Como primera medida la maestra realiza un proceso de orientaciéon pedagogica a la
familia, hace recomendaciones y llega a compromisos para superar la situacion.

« Si la situacion persiste, la persona Responsable del Servicio informara al Psicologo(a)
del Jardin Infantil para realizar un proceso de asesoria y para remitir u orientar a
servicios externos. El Psicologo(a) llega a compromisos con la familia del nifio o la nifia.

3. El Jardin Infantil realizard seguimiento al cumplimiento de los compromisos

asumidos. Este seguimiento debe ser realizado por maestras, responsable del Servicio y

Psicologa.

4.5i la situacion y los indicadores persisten y no se identifica cambio alguno, el Jardin

Infantil en cabeza de la persona Responsable del Servicio y con apoyo del Psicologo(a)

debe activar la ruta elaborando un informe dirigido al ICBF que se radicara en el

Centro Zonal.

RUTA INTERNA DE MALTRATO INFANTIL

Toda forma de perjuicio, castigo, humillacién o abuso fisico o psicolégico, descuido,
omision o trato negligente, malos tratos o explotacién sexual, incluidos los actos
sexuales abusivos y la violacion. En general toda forma de violencia o agresion sobre
el nifo, la nina o el adolescente por parte de sus padres, representantes legales o
cualquier otra persona (Articulo 18, Ley 1098/2006).
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IMPORTANTE

» Si se detecta una situacion urgente, se hace remision inmediata a las autoridades

competentes.

> La competencia de las comisarias de familia se establece por cercania de la unidad
operativa.

RUTA INTERNA DE ABUSO SEXUAL INFANTIL

ABUSO SEXUAL INFANTIL — ASI: Todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido
sobre un nifio, nifa o adolescente, utilizando la fuerza o cualquier forma de coercion
fisica, psicolégica o emocional, aprovechando las condiciones de indefensién, de
desigualdad y las relaciones de poder existentes entre victima y agresor (Ley 1146 de
2007).

6 DELITOS CONTRA LA LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION SEXUALES

e Acceso Carnal Violento

¢ Acto Sexual Violento

e Acceso Carnal o Acto Sexual en Persona Puesta en Incapacidad para Resistir

¢ Acceso Carnal Abusivo con menor de catorce afos

e Actos Sexuales con meno de catorce anos

e Acceso Carnal o Acto Sexual Abusivos con Incapaz de Resistir

¢ Induccién a la Prostitucion

e Constrenimiento a la prostitucion

e Estimulo a la Prostitucion de menores

e Pornografia de mencres

0 e Utilizacion de Medios

de Comunicacion

(“Ley 1236 de 2008 por medio del cual se modifican algunos articulos del Codigo Penal
relativos a delitos de abuso sexual”).
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De esta manera se dialoga sobre los entes que entran a formar parte de este
restablecimiento de derechos; asi:

ICBF: maltrato fisico, psicoldgico, embarazo infantil (nifia menor de 14 afios)

HOSPITAL: ABUSO SEXUAL, DESNUTRICION, INTOXICACION POR USO DE
DROGAS.

FISCALIA GENERAL DE LA NACION: maltrato fisico, abuso s
menores.

COMISARIA DE FAMILIA: maltrato infantil o de genero

: ; . —
Donde efectivamente el denunciante seré atendido, y seguira el debido proceso gunad
o es a denunciar siempre

exual y embarazo de

por los profesionales segun corresponda el caso. El llamad

' ' 0s que
con la intension de salvar vidas, ya sea por un ¢aso propio o donde consideremos q
este siendo vulnerado.

aparentemente alguno nifio o nifia bajo muestro cuidado

i icti dn
G Dicho por una participante, es importante saber que, si eres victima o conoces de alg
caso de vulneracién de derechos, busquemos ayuda en alguna de las instituciones de
salud, proteccion, o justicia.

Siendo las 5:20 pm, se da por terminada la socializacion de rutas administrativas.

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
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FECHA: Bogota, 17 de junio  DEL 2026
TEMA: RUTAS ADMINISTRATIVAS
En constancia de lo anterior firman:
"~ Nombres y Apeliidos | Cargoo Tipode|  Dependencia FIRMA
vinculacién
"VERUZKCA ALEJANDRARUBIO | Responsable del | Jardin Avesol
servicio
'GUILERMODIAZMORALES |  Awx [ Jardin Avesol
administrativo
YEIMY NATALIA HERNANDEZ OCHOA Profesional API ~ Jardin Avesol
DIANA CAROLINA DIAZ BARBOSA Profesional API Jardin Avesol
DIANA MILENA BORRAY VELOZA Profesional API Jardin Avesol
ANGELA VANESA GOMEZ AUXILIAR Jardin Avesol
PEDAGOGICA
LAURA VANESSA TORRES Profesional API Jardin Avesol
NUBIA ESPERANZA PEREZ Aux. Servicios Jardin Avesol
generales
SEBASTIAN ANDRES SANABRIA Aux. servicios Jardin
generales Avesol
LUIS ALFREDO PAEZ Aux. de cocina Jardin Avesol
. SARA MATILDE MELO Aux. de cocina Jardin Avesol
NORMA EMILCE PARRA Profesional API Jardin
Avesol

Elaboré: Diana Diaz y Alejandra Rubio
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